
 
 

  خداوند بخشايشگر مهربانبه نام 

  نشست از دور پنجم سومينصورتجلسه 

در محل  ١٧/١٠/٩٦ مورخ يكشنبهروز  ١٧جلسه هيات مديره كانون صنفي اعضاي هيات علمي دانشگاه رازي در ساعت 

ه رازي دي دانشگادستورالعمل پيشنهادانشگاه با حضور اعضا تشكيل گرديد. در اين جلسه رياست سالن جلسات حوزه 

هاي رازي و صنعتي ي دانشگاهامناهيات نشست آتي پايان نامه هاي تحصيلات تكميلي جهت ارائه به به براي جهت دهي 

  قرار گرفت و نقطه نظرات ذيل عنوان گرديد:و بررسي مورد بحث كرمانشاه 

 هاي موجود در سطح جامعهنامناسب بودن زمان طرح موضوع با توجه به نارضايتي 

 ي گزينيطرح بومي نسبت به گذشته بخاطر اجراي هاي دانشگاه رازافت كيفيت ورودي. 

 هاي صورت گرفته توسطتخصيصها و ... در عدم پرداخت سهم پژوهش، سهم تعمير و تجهيز آزمايشگاه 

 . سازمان مديريت و برنامه ريزي

  هارشته لزوم مدنظر قرار دادن تفاوتها و سان براي تمامي رشتهيكپرهيز از ارائه نسخه . 

   ها و پرهيز از كاهش واحد معادل پايان نامه و هاي تشويقي براي جهت دهي پايان نامهسازي سياستپياده

 حق التدريس پايان نامه هاي مالي انقباضي در پرداختسياست

 ي هيات علم ه هرمهشدار درباره اجراي شيوه نامه پيشنهادي چراكه منجر به افزايش فشارهاي وارده بر قاعد

 .شته باشدوجود ندامازاد، در قاعده هرم  كافي براي تحمل فشار تواناست خواهد شد و ممكن 

 ي لازم در هاي داير و همچنين عدم وجود ساز و كارهاعدم وجود ظرفيت تقاضا محوري براي تعدادي از رشته

 جامعه براي حمايت از تحقيقات تقاضا محور.

 ي. ري طرح توسط خبرگان دانشگاهخام بودن پيشنهاد ارائه شده و ملموس بودن نياز به چكش كا 

 ا بيك قاضي  تر ازدر شرايطي كه يك استاديار دانشگاه كمتر از يك مسئول دفتر در دادگستري و يا بسيار كم

 مي باشد.ناي انقباضي و مخاطره معيشت هيات علمي صحيح مدرك كارشناسي دريافتي دارد، ارائه شيوه نامه

 اي مدون و نامهگردد با ارائه بر، پيشنهاد ميداردار وزارت علوم قرار اگر سياست رياضت اقتصادي در دستور ك

هاي انقباضي از سطح وزير شروع و تا شفاف ضمن طرح موضوع با اعضاي محترم هيات علمي، سياست

ت علمي با هاي انقباضي، اعضاي محترم هيا. بديهي است در شرايط اجراي سياستترين سطح تداوم يابدپايين

 هاي اجرا شده ميزان اصلاح ساختارها و افزايش بهره وري را دنبال خواهند كرد.امهپايش برن



 
 

  

 ه نفع كشورهاي انقباضي كه معيشت هيات علمي را دچار مخاطره نمايد، در دراز مدت به هيچ عنوان بياستس 

اد ايج ابنيست زيرا از يك سو سبب تشديد نرخ مهاجرت نخبگان هيات علمي خواهد شد و از سوي ديگر 

ور اي به سطح حضدغدغه جديد، فعاليت ساير اعضاي هيات علمي را از سطح دغدغه مندي علمي و توسعه

 فيزيكي تقليل خواهد داد. 

  ات عضاي هياينه تقاضامحوري براي اكثر مشده است كه بستر حركت در زدر شرايطي ارائه طرح پيشنهادي

هاي پژوهشي دانست كه در اين خلاقيينه ساز ظهور بداتوان چنين طرحي را زمعلمي فراهم نيست؛ لذا مي

 يران شده است.اها به وفور دامن گير آموزش عالي سال

  هاي تهران ها را در موقعيت نامناسبي نسبت به دانشگاههاي شهرستانها عملا دانشگاهسطح بندي دانشگاهانتشار نتايج

 اندك شده است.  ها عملا بسيارهاي شهرستانهاي پژوهشي در دانشگاهاي كه دستيابي به طرحقرار داده است بگونه

 ور، دندان ي شده است. در زماني نه چافراط و تفريط رويه مرسوم وزارت در دوره گذشته و دوره كنون

ره از هاي داير/ تعداد مقالات منتشره/ تعداد كتب / ... همواهاي كمي مانند تعداد دانشجو/ تعداد رشتهشاخص

دهاي ر نهادجمله معيارهاي توسعه واحدهاي دانشگاهي و دستمايه افتخار بوده است. در حال حاضر نيز 

قاله هم توانند داشته باشند و ميي كه اساسا ماهيت تقاضا محوري نميهابالادستي براي حذف برخي رشته

ها اجرا ها گرفته شد، دانشگاهاي وجود ندارد. هر تصميم غلطي كه براي دانشگاهتوانند توليد كنند؛ ارادهنمي

ر طبي دكردند؛ نتيجه آن تصميمات غلط اين است كه امروز دستاوردهاي فكري اعضاي هيات علمي مخا

صورت سلبي هاي تحصيلات تكميلي در راستاي نيازهاي جامعه بمعه ندارد. امروز جهت دهي به پايان نامهجا

هاي ايجابي و ها و اعمال همزمان سياستهاي پژوهشي به دانشگاهگردد بلكه با برگرداندن بودجهمحقق نمي

  گردد. تحريك تقاضا در جامعه اين مهم محقق مي

حترم اي براي اعضاي ممحترم كانون نامه تسامقرر گرديد ريمحترم پس از استماع نظرات همكاران در پايان 

هيات  محترم اعضايمخالفت  تنظيم و طي آنهاي رازي و صنعتي كرمانشاه ي دانشگاهكميسيون دائمي هيات امنا

  مايد.نمطرح  امه مذكور رابا شيوه نامه پيشنهادي ابراز و تقاضاي حذف از دستور شيوه ندانشگاه را علمي 

  با ذكر صلوات خاتمه يافت. ١٩جلسه در ساعت 


