
 
 

  خداوند بخشايشگر مهربانبه نام 

  نشست از دور پنجم پنجمينصورتجلسه 

در  ٢٣/١١/٩٦ مورخ دوشنبهروز  ١٠:٣٠جلسه هيات مديره كانون صنفي اعضاي هيات علمي دانشگاه رازي در ساعت 

ورد مختلف م موضوعاتبا حضور اعضا تشكيل گرديد. در اين جلسه دانشكده علوم (گروه رياضي) محل سالن جلسات 

   موارد زير به تصويب رسيد :بحث و بررسي قرار گرفت و 

) ٣٩٦٢( ها و جلسات هيات مديره كانون صنفي براي نيمسال جاريتقويم پيشنهادي نشستدر ابتداي جلسه  -١

 ،٩٦اسفند//٢١، ٩٦بهمن//٢٣ها (هيات مديره كانون صنفي به قرار دوشنبه جلسات عاديتاريخ ارائه و 

مقرر گرديد  در همين خصوص) تعيين گرديد. ٩٧تير//١٨و  ٩٧خرداد//٠٧، ٩٧ارديبهشت//١٧، ٩٧فروردين//٢٠

عات در موضو با دعوت رييس يا نايب رييس كانون براي بررسي و اتخاذ تصميم جلسات فوق العادهعنداللزوم 

هاي كدهاي اعضاي هيات مديره كانون صنفي از دانشپيشنهاد بازديدهاي دورهختلف برگزار گردد. همچنين م

ر اقر وافقتمختلف و ديدار با اعضاي هيات علمي آنها مطرح و پس از بحث و بررسي جوانب موضوع مورد م

 نجاماانون در جهت ليكن مقرر گرديد در صورت وصول درخواستي از سوي اعضاي هيات علمي، ك ؛فتگرن

  هاي واصله ترتيب اثر دهد.رسالت خويش به درخواست

انشگاه دادي از اعضاي هيات علمي خطاب به كانون صنفي با مضمون نقد عملكرد مديريت دمتن نامه تع - ٢

 قرائت و نقطه نظرات ذيل مطرح گرديد: 

 رسد كه نامه با ينظر م ارد. چنين بهمتن نامه بيش از آنكه رويكرد انتقادي داشته باشد، رويكرد تخريبي د

 ملي تلاشدي تعاهدف ارتقاي دانشگاه تنظيم نشده است و رويكرد تقابلي دارد. كانون صنفي با رويكر

 هاي بهبود ارائه نمايد. دارد با جمع آوري اطلاعات صحيح و نقد منصفانه، راه حل

 حق لف مانند آيين نامه ترفيعاتختمداند كه در موضوعات كانون رسالت ذاتي و اخلاقي خود مي ،

يين هاي پزوهشي، خدمات رفاهي، آالتدريس، حق التحقيق، كمك هزينه پروپوزال، جوايز فعاليت

.. پيگير يت و .نامه ارتقاي مرتبه، آيين نامه استخدامي، امور مربوط به هيات مميزه، تبديل وضع

من صنفي ض راستا مقرر گرديد كانونمطالبات اعضاي محترم هيات علمي دانشگاه باشد. در همين 

و  رييسه ارجاع نامه اعضاي هيات علمي به رياست محترم دانشگاه، جلسه مشتركي را بين هيات

 اعضاي هيات علمي دانشگاه تشكيل دهد. 

  



 
 

  

يين نامه ران درباره آمقرر گرديد آقاي دكتر باقرآبادي و آقاي دكتر ابوزاده اصلاحات پيشنهادي همكا - ٣

  هند. ترفيعات سنواتي دانشگاه را در قالب يك نامه تنظيم و به حوزه مديريت دانشگاه انتقال د

ق ي به مناطكانون صنف رساني رياست محترم كانون، سركارخانم دكتر شاه آبادي از استمرار كمكپايان  در -٤

هايشان) كمك يك ميليون نفر از دانشجويان دانشگاه (خانواده ٨٣زلزله زده خبر دادند و فرمودند تاكنون 

ه بزديك شدن نه به توماني را دريافت نمودند و اين روند طي روزهاي آتي ادامه خواهد يافت. همچنين با توج

  هاي دانشگاهيان ارسال گردد. افت كمكپايان سال مقرر گرديد پيامك مجددي براي دري

ارت كراي تبريك نوروز باستاني به اعضاي هيات علمي دانشگاه، از سوي كانون صنفي بمقرر گرديد  -٥

  پستال تهيه و براي اعضا ارسال گردد. 

  . با ذكر صلوات خاتمه يافت ١٢:٣٠جلسه در ساعت 


